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Rovereto,  17 settembre 2024 

 

DETERMINAZIONE  n.  83 

 

Oggetto: Affidamento diretto per il servizio di supporto psicologico per l’anno scolastico 2024/2025 -. 

Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 e Bilancio finanziario gestionale 2024-2026.  

 

P R E M E S S A  

 

È necessario garantire un servizio di supporto psicologico rivolto a studenti, genitori, docenti e 

personale ATA dell’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Marconi” di Rovereto attivando il progetto 

“Benessere a scuola” con lo scopo di tutelare, mantenere e promuovere il benessere psico-fisico 

degli stessi. 
 

L A   D IR IG E NT E   S C O L AS T IC A  

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 

particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di 

pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 

investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 

1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei 

luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia 

di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e 

presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della 

legge 6 novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche; 

VISTA la Legge provinciale 7 agosto 2006, n. 5 Sistema educativo di istruzione e formazione del 

Trentino e successive modifiche, in particolare l’art. 23 che prevede che il Dirigente 

scolastico adotta i provvedimenti di gestione delle risorse umane, finanziarie e 

strumentali, tenuto conto delle competenze del Consiglio dell’Istituzione e del Collegio 

dei docenti previste dagli artt. 22 e 24; 

VISTA la legge 7 del 03.04.1997 “Revisione dell’ordinamento del personale della PAT con 

particolare riferimento agli art. 47 e 47 bis”; 
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VISTO il capo I bis della Legge Provinciale 19 luglio1990, n. 23 sui contratti e sui beni 

provinciali, il quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di 

collaborazione ai sensi dell’art. 39 quinquies e sexies;  

VISTO il D. Lgs. n. 118 del 23/06/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi 

contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a 

norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

VISTE le disposizioni del Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria 

delle istituzioni scolastiche e formative provinciali (D.P.P. 12 ottobre 2009 n. 20-22/Leg.) 

per quanto compatibili con le norme sopra citate; 

VISTO il Progetto d’Istituto; 

VISTO il CCPL del personale dirigente, docente ed ATA; 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale 

dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di 

lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per 

ragioni contingenti; 

VISTA la Determinazione n. 59 del 9 luglio 2024, con la quale l’Istituzione Scolastica ha 

autorizzato l’avvio della selezione per titoli e colloquio di uno/a esperto/a psicologo/a per 

l’attivazione del Progetto “Benessere a scuola” per l’anno scolastico 2024/2025 presso 

l’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Marconi” di Rovereto; 

CONSIDERATO che alla data del 25 luglio 2024 alle ore 12:00, ovvero entro il termine di scadenza 

previsto dell’avviso per la selezione per titoli e colloquio di uno/a esperto/a psicologo/a 

per l’attivazione del Progetto “Benessere a scuola” per l’anno scolastico 2024/2025 

presso l’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Marconi” di Rovereto è pervenuta n. 1 

candidatura; 

VISTO il capo l bis della legge provinciale 19 luglio 1990, n. 23 sui contratti e sui beni 

provinciali, il quale disciplina il conferimento degli incarichi di studio, di consulenza e di 

collaborazione ai sensi dell'art. 39 quinquies e sexies; 

VISTO l’art. 39 quinquies della Legge Provinciale 23 del 1990 il quale sancisce e disciplina che 

“per lo svolgimento dei propri compiti istituzionali la Provincia si avvale prioritariamente 

del personale dipendente assegnato alle strutture organizzative”; 

VISTO il codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con deliberazione della 

Giunta Provinciale n. 1217 del 18 luglio 2014; 

VISTE le disposizioni di cui al Decreto Legislativo 101/2018 ed al Regolamento europeo 

679/2016 in tema di rispetto della privacy; 

VISTO il bilancio di previsione 2024-2026 approvato dal Consiglio dell’istituzione con delibera 

n. 67 datata 21 dicembre 2023, integrato dal visto di efficacia dalla Giunta provinciale di 

Trento con delibera n. 503 del 12 aprile 2024; 

VISTO il Bilancio Gestionale adottato con determinazione del Dirigente scolastico n. 126 di data 

22 dicembre 2023; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria sui capitoli 402180 del Bilancio finanziario gestionale 2024-

2026; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

 

D E T E RM IN A  
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1. di affidare, per le motivazioni espresse in premessa, il servizio di supporto psicologico per l’anno 

scolastico 2024/2025 mediante conferimento di incarico di prestazione professionale specialistica alla 

dott.ssa Adriana Mania per il periodo settembre 2024 – giugno 2025 per la somma complessiva di 

euro euro 9.741,00 (comprensivo del 2% contributo previdenziale ENPAP e ESENTE IVA);  

 di autorizzare il responsabile amministrativo ad impegnare la spesa derivante dall’adozione del presente 

provvedimento amministrativo, pari a euro 4.549,20 sul cap. 402180 del Bilancio finanziario gestionale 

2024-2026 (esercizio 2024); 

 di autorizzare il responsabile amministrativo ad impegnare la spesa derivante dall’adozione del presente 

provvedimento amministrativo, pari a euro 5.191,80 sul cap. 402180 del Bilancio finanziario gestionale 

2024-2026 (esercizio 2025); 

 di nominare la prof.ssa Daniela Depentori quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 

15 del D. Lgs. n.36/2023; 

 di dare atto che le somme di cui al presente provvedimento sono impegnate in base al principio della 

esigibilità della spesa di cui all’art. 56 del D.Lgs. n. 118/2011. 

 

 

La Dirigente Scolastica 

Daniela Depentori 

 

                   
Ai sensi dell’art.14  del Regolamento sulle modalità di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e formative provinciali, si 

attesta la regolarità contabile del presente atto in relazione alle verifiche di cui all’art. 56 della L.p. 7/1979. 
 

 

La Responsabile amministrativo 

Chiara Vitale 

 

  
Al presente atto si dà pubblicità mediante pubblicazione sul sito della scuola in applicazione dell’art. 31 e seguenti della L.P. n. 23/1992. 

 


