M istituto tecnico tecnologice

ROVERETO

Rovereto, 2 gennaio 2024
DETERMINAZIONE n. 1

Oggetto: Incarichi di insegnamento per i corsi di Alta Formazione Professionale anno 2024. Avviso di
selezione n. p_tnnbcr/2023/8999/4.2 di data 14 novembre 2023.

PREMESSA

I Consiglio di corso dei percorsi di Alta Formazione Professionale riunitosi in data 20 dicembre 2023 ha
approvato il Programma formativo annuale 2024 per i seguenti percorsi attivati:

- Edizione 2023-2024 1II anno percorso standard di Tecnico superiore per I’automazione e i sistemi
meccatronici;

- Edizione 2023-2024 II anno percorso standard di Tecnico superiore per le infrastrutture di rete, di
virtualizzazione e per il cloud; computing;

- Edizione 2024-2025 I anno percorso standard di Tecnico superiore per 1’automazione e i sistemi
meccatronici;

- Edizione 2024-2025 T anno percorso standard di Tecnico superiore per le infrastrutture di rete, di
virtualizzazione e per il cloud; computing.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge provinciale n. 5 di data 7 agosto 2006 “Sistema educativo di istruzione e
formazione del Trentino”, ed in particolare 1’art. 67 che, nell’ambito del capo IV “Alta
formazione professionale e percorsi d’istruzione e formazione tecnica superiore”,
individua I’Alta formazione professionale, quale sistema di formazione terziaria non
accademica in provincia di Trento, i criteri di accesso, gli organi e le caratteristiche
essenziali del sistema;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 di data 30 marzo 2001, recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii;
VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Provinciale n. 39-111/Leg di data 30 novembre

1998 - Regolamento concernente “Autorizzazioni allo svolgimento di attivita e incarichi
compatibili con il rapporto di pubblico impiego presso la Provincia autonoma di Trento e
anagrafe degli incarichi dei dipendenti provinciali e degli enti funzionali e ss.mm.ii;

VISTO I’art. 508 (Incompatibilita) del Decreto Legislativo n. 297 di data 16 aprile 1994 e I’art. 41
(Incarichi aggiuntivi) del CCPL 15.10.2007 e ss.mm.ii;
VISTO il codice di comportamento dei dipendenti provinciali approvato con Delibera della

Giunta provinciale n. 1217 di data 18 luglio 2014 e I’aggiornamento di cui all’allegato del
CCPL personale docente siglato in data 04.06.2018;

VISTO il “Documento dei criteri e delle modalita di finanziamento delle attivita di formazione
professionale ad esclusivo finanziamento provinciale applicabile dall’a.f. 2022/23”
approvato dalla Giunta provinciale con delibera n. 1662 di data 16 settembre 2022 e
ss.mm.ii.;

VISTA la deliberazione della Giunta Provinciale n. 1482 del 18 agosto 2023 che ha aggiornato il
“Programma pluriennale della formazione professionale relativo agli anni formativi
2020/2021 2021/2022, 2022/2023 e 2023/2024, adottato ai sensi dell’art. 22 della Legge
provinciale n. 9 del 03.06.2015” e approvato con deliberazione n. 1188 del 07.08.2020 e
s.m.i. e del relativo piano finanziario che definisce lo Scenario e le Strategie, I’Offerta
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VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO

VISTO

VISTO

VISTO

formativa, i Criteri e standard dimensionali delle singole tipologie di percorso formativo e
le Risorse finanziarie per la realizzazione dello stesso;

il Programma che prevede 1’attivazione presso I’ITT Marconi di Rovereto di quattro
percorsi standard, due percorsi per il primo anno dell’edizione 2024-2025 di “Tecnico
superiore per I’automazione ed i sistemi meccatronici” e di “Tecnico superiore per le
infrastrutture di rete, virtualizzazione e cloud computing”e due percorsi standard per il
secondo anno dell’edizione 2024-2025 di “Tecnico superiore per 1’automazione ed i
sistemi meccatronici” e di “Tecnico superiore per le infrastrutture di rete, virtualizzazione
e cloud computing”;

la necessita di individuare i criteri per la selezione del personale qualificato a cui conferire
gli incarichi;

il Decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro

organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42” ed in
particolare il principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n. 4.2;

che ai sensi dell’art. 10, comma 3, del citato D.Lgs. n. 118/2011 “gli impegni di spesa
sono assunti nei limiti dei rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio di
previsione, con imputazione agli esercizi in cui le obbligazioni passive sono esigibili”;

il verbale della commissione di valutazione prot. n. p_tnnbcr/2023/9680/4.2 di data 4
dicembre 2023;

il Bilancio di previsione finanziario 2024-2026 approvato dal Consiglio dell’Istituzione in
data 22 dicembre 2023 con deliberazione n. 67

il Bilancio Gestionale adottato con determinazione della Dirigente scolastica n. 126 di
data 22 dicembre 2023;

DETERMINA

1. di approvare I’operato della commissione di valutazione come da allegato 1.

2. di dare atto che i compensi da corrispondere ai docenti individuati sono fissati sulla base dei criteri
individuati nella deliberazione della Giunta provinciale n. 1661 del 16 settembre 2022 e ss.mm.ii. e sono
a carico direttamente dell’Istituzione scolastica e formativa che attua i percorsi;

3. di dare atto altresi che i compensi saranno sostenuti direttamente dall’Istituto Tecnico Tecnologico “G.
Marconi” di Rovereto con imputazione sul Cap. 402180 del Bilancio finanziario gestionale 2024-2026
(previsione di competenza 2024).

La Dirigente Scolastica
Daniela Depentori

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2,
D.Lgs. n. 39/1993

Ai sensi dell’art.14 del Regolamento sulle modalita di esercizio dell’autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche
e formative provinciali, si attesta la regolarita contabile del presente atto in relazione alle verifiche di cui all’art. 56

della L.p. 7/1979.

La Responsabile amministrativo
Chiara Vitale

Firma autografa sostituita a mezzo
stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2,
D.Lgs. n. 39/1993
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Al presente atto si da pubblicita mediante pubblicazione sul sito della scuola in applicazione dell’art. 31 e seguenti
della L.P. n. 23/1992.

Elenco degli allegati parte integrante:
Allegato 1 — Risultati finali avviso di selezione prot. n. p_tnnbcr/2023/8999/4.2 del 14 novembre 2023.
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